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  הפיצויים עם שינוי חוק הפנסיהמהפכה בתחום

  הרשברגדודי
 " פנסיוניייעוץ -רול " הוא יועץ פנסיוני בכיר מחברת הכותב

 קבלת בין השאר עקב,  בישראל עבר לאחרונה שינויים נרחביםתחום הפנסיה
 מהפיכה באחד מהתחומים החוקים החדשים יוצרים. החוק לפנסיה חובה במשק

תחום הפיצויים  – בישראל החשובים ביותר ביחסי העבודה

 
 

  שנים  ה ונ הגה לפ ני  כ מה .     בחוקים   הפנס יוניים   ב ישראל   אינם   מפ סיקים השי נויים
ה תק בל ו ,     שה תר ג ל נ ו  ל כל   מש מ ע וי ו ת י ה ל פ ני .   ר פ ו ר מה  עמ ו קה   בת חו ם   ה פ נ סי ה 

  מהפכה ויוצרים,    חוקים   ו תק נות  המסדירי ם  מחדש   את  ה תחוםלאחרונה  שו רה  ש ל
 .  הפיצויים לעובדים במשקאחד התחומים הללו הוא תחום. בתחומים רבים

 
 הפיצויים חלק בלתי נפרד מהפנסיה –פנסיית חובה 

 
  בפנ סיה  הזו   גם  רכי ב הוכלל,    מקבל ת  חו ק  פנס יה   ח ובה   לכל  ע ובד  בישראלכחלק

אך,    נוגע  אך  ור ק  לע ובדים   שא ינם  נ הנים   מפנ סיה  כ יוםהחוק  אמנם.  הפיצויים  לעובד
  שליש  מ הה פרשה   לתוכנית  לפי  ה חוק .  בכל  ז את  מ דובר  על  כ מיל יון  ע ובדים  ויותר 

2008כאשר  בשנת .    תיועד  מע תה  לצ בירת פ יצוי ים לעו בדפנסיונית  של  עובדי ם א לה
לפי  ה חוק  (  של  העו בד  ממשכורתו  0.83%יפריש  המעב יד  סכום  נ מוך  יח סית  של  

אך הוא  עתיד,  )2008נכון  ,  ₪  7663  המ מו צע  במש ק המעסיק  לא  חייב מ עבר  לשכ ר
  הדבר   היא   שלא  כ ל  כ ספי משמעות.  ואילך  2013משנת  ,  מהמשכורת  5%-לצמוח  ל

,   ל פ נ ס י י ת   ח ו ב ה   י ו פ ק ד ו   ב ת ו כ נ י ת   ה פ נ ס י ו נ י ת ה פ י צ ו י י ם   ש ל   ה ע ו ב ד י ם   ה ז כ א י ם 
 : הןמשמעויות

 .מהפיצויים 40% יצטרך להשלים המעסיק 2013במקרה של סיום עבודה משנת . 1
  הפרשה אי,    העובדים  שיהנו  מפנסיית  חובה  הם  בעלי  שכר  נמ וךמאחר  ורוב.  2

 . הפנסיה העתידיתמלאה לפיצויים בתוכנית הפנסיה מקטינה להם את
 

  לפיצויים תיעלמנה בקרוב הקופות המרכזיות
 

עד  היום  היו .    בישראל  המ רכזיות  לפיצויים  עומ דות  להיעלם  מנוף   העסקיםהקופות
,  כספי  פיצו יים  של   עובד יהם   לק ופה   מר כזית  לפיצוייםיכולים  המעסיקי ם  ל הפר יש   את

כאשר ,    וש ליטה  בכספ י  הפ יצוי יםמרווחי  הון  על  הצבירה,  ובכך  היו  נ הנים  מטבו ת  מ ס
  לזכותו  נשארו  הכספים  בקופות  אלה,    היו  זכאים  לכספי  פיצויים עובדים  התפטרו  ולא

 .  לסיום השימוש בערוץ זההחקיקה החדשה של האוצר מביאה. של המעסיק
 

וההפרשות   ,לא  י ות ר  לקופות  להכניס  למסגרתן  ע ובדים   חדשים  2008בינואר    1-מה
לעובדים  קיימים  המע סיק ,  כמו  כן.  2010  לדצמבר  31-לעובדים  הקיימים  ייפסקו  ב

ואת )   חוב החוק  פנ סי ית(לתוכנית פ נסיונית    0.0833%  2008  משנת  יצטרך  לה פר יש
יצ טר ך   2009וב שנת   ,     לפיצ וי יםההפ ר ש  י וכל   לה משי ך  לה פ ריש   ל קופ ה  מ רכז ית 

ומשנת   ,ואת  היתרה   לק ופה  מר כזית  לפ יצו יים  1.66%  פנסיונית  להפריש  לתו כנית 
  לקופות  מר כזיות  לפיצויים  וי צטרכו  לא  יוכלו  יותר  המ עסיק ים  ל הפ ריש  כספ ים  2011

 .  במסגרת תוכניות פנסיוניות של העובדיםלהפריש אותן
 

  מרכזית  בת קופה  טו בה   עד  ה יום  יכול   היה  המע סיק  להפריש  פ יצוי ים  ל קופ האם
  יכול  ל הימ נע   מהפקדה  לפיצויים  בתק ופות  ק שות והיה,  ובכך  לשל ם  פח ות  מס,  לעסק
, במקרה  של  פ יטורים   בעתיד,  כמו  כן.  הדבר  יה ווה  בעיה   בעתיד  ל עסקי ם  א לה  ,יותר

  הפ נסיוניו ת  יהי ו  של  העו בד  ול א  ש ל  המ עסיק   שיכ ול כספי  הפי צויי ם  ש הי ו  בתוכניות
ש"   הח ב רה   ו ל א   עש "   להפ ק יד ם   ב קו פ ה  מ ר כז י ת  ל פי צ ו יים   שה יו   רש ו מ י ם  ע ה י ה

 .העובד
 

 לסיכום
 

  ומ קל ים אם  כי  החוקים  ה חדשים   מ פשטים,    היה  ונשאר  סבוך  מא דתחום  הפ נסיה
אי  ה בנת .  אומר  דודי  הרשבר ג"    ביותרבמקומות  ר בים  בהם  היתה   המ ציא ות  סבוכה

  מהטבות    על ול ה  לגרו ם  ה ן  למ עסיק ים  והן   ל עובדי ם  שלא  ליה נותהחוקים  ה חדש ים
,   שיתייע צו  עם  אנשי  מקצו ע ה מצ ויים  בתח וםועל כ ן מומלץ,  המגיעות ל הם על  פי  חוק

 . זכויותיהם ניתנות להם במלואןויבטיחו כי
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ועוסקת  בי יעוץ ,    פנסיוני ל תאגידמ  היא  בעלת ר שי ון  יעוץ "  רול  ייע וץ  פ נסיוני  בע חברת
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